Средња школа
Грделица
29 Новембар бб.
Дел. бр. 775
Датум: 17.09.2019.
       На основу  члана 56  Закона о заштити података о личности („Службени гласник РС“ број 87/2018 – даље Закон) директор Средње школе у Грделици Звездан Анђелковић, доноси 
Р Е Ш Е Њ Е 
1. Драгана Маринковић, ЈМБГ:1705969737520, по занимању професор математике, из Грделице, ул. Данила Бошковића бб Тел: 063452962
именује се за:

                                     Лице за заштиту података о личности

                                                 у Средњој школи у Грделци 

2. Обавезе лица за заштиту података о личности 

1) информише и даје мишљење руковаоцу или обрађивачу као и запосленима који врше радње обраде о њиховим законским обавезама у вези са заштитом података о личности – нарочито на обавезу чувања података садржаних у есДневнику; 
2) прати примену одредби овог закона, других закона и интерних прописа руковаоца или обрађивача који се односе на заштиту података о личности, укључујући и питања поделе одговорности, подизања свести и обуке запослених који учествују у радњама обраде, као и контроле; 
3) даје мишљење, када се то затражи, о процени утицаја обраде на заштиту података о личности и прати поступање по тој процени, у складу са чланом 54. Закона; 
4) сарађује са Повереником, представља контакт тачку за сарадњу са Повереником и саветује се са њим у вези са питањима која се односе на обраду, укључујући и обавештавање и прибављање мишљења из члана 55. Закона. 
У извршавању својих обавеза лице за заштиту података о личности дужно је да посебно води рачуна о ризику који се односи на радње обраде, узимајући у обзир природу, обим, околности и сврхе обраде. 
О б р а з л о ж е њ е 
          На основу члана 56  Закона о заштити података о личности прописано је, поред осталог, да су руковалац и обрађивач дужни да одреде лице за заштиту података о личности ако се обрада врши од стране органа власти, осим ако се ради о обради коју врши суд у сврху обављања његових судских овлашћења. 

          Чланом 4. тачка 25) Закона, прописано је да је орган власти државни орган, орган територијалне аутономије и јединице локалне самоуправе, јавно предузеће, установа и друга јавна служба, организација и друго правно или физичко лице које врши јавна овлашћења. 

           С обзиром да школе, у складу са одредбама Закона о јавним службама ("Сл. гласник РС", бр. 42/91, 71/94, 79/2005 - др. закон, 81/2005 - испр. др. закона, 83/2005 - испр. др. закона и 83/2014 - др. закон) и Закона о основама система образовања и васпитања ("Сл. гласник РС", бр. 88/2017, 27/2018 - др. закони и 10/2019) представљају установе, исте су органи власти у смислу новог Закона. Из наведеног произлази да имају обавезу да одреде лице за заштиту података о личности. 

           Обавезе лица за заштиту података прописане су чланом 59. Закона. 

           Лице за заштиту података о личности одређује се на основу његових стручних квалификација, а нарочито стручног знања и искуства у области заштите података о личности, као и способности за извршавање обавеза из члана 58. Закона. За извршавање обавеза из члана 58. Закона лице за заштиту података о личности непосредно је одговорно руководиоцу руковаоца или обрађивача. Лица на које се подаци односе могу се обратити лицу за заштиту података о личности у вези са свим питањима која се односе на обраду својих податка о личности, као и у вези са остваривањем својих права прописаних овим законом.  Лице за заштиту података о личности дужно је да чува тајност, односно поверљивост података до којих је дошло у извршавању обавеза из члана 58. Закона, у складу са законом. 

          Према процени директора  Драгана Маринковић  има све стручне и  организационе квалитете за обављање тих послова, па је директор одлучио као у изреци решења.
Поука о правном леку
Против овог решења запослени има право залбе школксом одбору Средње школе у року од 15 дана од дана пријема истог Ako надлежни орган не одлучи по жалби у року од 15 дана или уколико запослени није задовољан одлуком може се обратитит надлежном суду у року од 30 дана од дана истека рока за доношење решења, односно од дана достављања решења.       

Приговор не одлаже извршење решења.
Доставити:

1. Запосленом___________________                                    ДИРЕКТОР
2. Обрачунској служби,

3. у досије запосленог,                                                     _____________________
4. архиви.                                                                    Звездан Анђелковић, проф.
